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13684/2025
Johtavan ohjaajan viran täyttäminen

Valmistelija asiakasohjauksen päällikkö Sanna Vartio,​ etunimi.sukunimi@pirha.fi

Työikäisten asiakasohjauksessa toteutetaan ensi vaiheen ohjausta ja neuvontaa 
puhelimitse sekä sähköisissä palvelukanavissa keskitetysti koko Pirkanmaan 
hyvinvointialueelle. Tiimissä sosiaaliohjaajat tekevät asiakkaille alkuvaiheen arviointia 
ja ohjaavat tarvittaessa sopivien palveluiden piiriin. Työntekijät käsittelevät aikuisista 
tehtyjä huoli-​ilmoituksia ja antavat konsultaatiota yhteistyötahoille työikäisten 
sosiaalipalveluihin liittyen. Tiimissä tehdään viranhaltijapäätöksiä ja yhteistyötä 
asiakkaiden monialaisen palveluverkoston kanssa. Sosiaaliohjaajien työn tukena toimii 
konsultoiva sosiaalityöntekijä.

Johtavan ohjaajan tehtäviin kuuluu vastata lähiesihenkilönä yksikön toiminnasta ja 
työn arjen sujuvuudesta,​ varmistaa henkilöstön riittävä osaaminen,​ työhyvinvointi ja -​
turvallisuus,​ osallistua rekrytointeihin ja perehdytykseen,​ seurata toiminnalle 
asetettujen tavoitteiden saavuttamista ja raportoida niistä,​ johtaa moniammatillista 
yhteistyötä sosiaalipalveluissa sekä osallistua sosiaaliohjauksen asiakaslähtöiseen 
kehittämiseen digitaalisissa palvelukanavissa.

Johtavan ohjaajan viran kelpoisuusvaatimuksena on sosiaalihuollon 
ammattihenkilöstä annetun lain (817/2015) 8 §:n mukainen sosionomin,​ kuntoutuksen 
ohjaajan tai geronomin pätevyys. Valitun tulee olla rekisteröitynyt Valviran 
ammattirekisteriin. Tehtävässä edellytetään hyvää suomen kielen suullista ja kirjallista 
taitoa.

Tehtävässä edellytetään kokemusta esihenkilötyöstä,​ mielellään myös valmentavasta 
ja osittain etänä tehtävän työn johtamisesta. Lisäksi edellytetään laaja-​alaista 
työikäisten sosiaalipalveluiden tuntemusta,​ digitaalisen toimintaympäristön 
ymmärrystä ja sosiaalihuoltoa määrittävien lakien sekä asetusten tuntemusta.

Eduksi katsotaan kokemuksen sosiaalipalveluiden kehittämistyöstä. Johtavalta 
ohjaajalta odotetaan hyviä vuorovaikutustaitoja,​ aktiivista työotetta sekä myönteistä 
asennetta kehittämiseen.

Johtavan ohjaajan virka on julistettu haettavaksi Pirkanmaan hyvinvointialueen 
internet-​sivuilla osoitteessa  ja kuntarekryssä,​  hakuavain Pirha-​01-​2211-​www.pirha.fi
25. Hakuaika oli 25.04.2025 -​ 09.05.2025.

Virkaa haki määräajassa 34 henkilöä. Kaikki hakemukset toimitettiin hakuaikana ja 
yhtään hakemusta ei peruttu hakuaikana. Hakijoista 28 täytti kelpoisuusvaatimukset. 
Palvelupäälliköt haastattelivat kolme (3) hakemusten perusteella ansioituneinta 
hakijaa. Haastattelut toteutettiin yksilöhaastatteluina 16.5. ja 19.5.2025. 

Palvelupäällikkö esittää,​ että johtavan ohjaajan virkaan,​ virkanumero 14399-​0011,​ 
valitaan 1.6.2025 alkaen sosionomi (AMK) Pietu Mauranen. 

Tehdyn ansiovertailun pohjalta johtavan ohjaajan virkaan ansioitunein hakija oli 
sosionomi (AMK) Pietu Mauranen.

https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fwww.pirha.fi%2F&data=05%7C02%7Csanna.vartio%40pirha.fi%7C4f341043553f4fbf2ebf08dd1a8589e2%7C89a9328c5e5c4ef5a2c34dd39b5d8171%7C0%7C0%7C638695883016748533%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=LAysSBWuB6vZpsfoLtto%2BrGZX%2FHE2EJAtiSd%2BccnV0c%3D&reserved=0
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Valintapäätös perustuu kokonaisarviointiin,​ jossa on huomioitu henkilöhaastattelu,​ 
työkokemus sekä henkilön suorittamat koulutukset ja tutkinnot. Valittu henkilö on 
taidoiltaan ja kyvyiltään ansioitunein ja soveltuvin hakija täytettävään virkaan. 

Varasijalle valitaan sosionomi (YAMK) Kaisu Lumila.

Salassa pidettävä esitys
Salassa pidettävät tiedot poistettu.

Päätös
Työikäisten sosiaalipalvelujen vastuualueen johtavan ohjaajan virkaan,​ 
virkanumero 14399-​0011,​ valitaan 1.6.2025 alkaen sosionomi (AMK) Pietu Mauranen.  

Valinta on ehdollinen. Virkaan valitun tulee kohtuullisessa ajassa valintapäätöksen 
saatuaan esittää vaadittavat todistukset terveydentilastaan,​ kuitenkin viimeistään 
kuukauden kuluessa virkasuhteen alkamisesta. 

Valintapäätös raukeaa,​ mikäli virkaan valittu ei täytä yllä esitettyjä ehtoja.

Päätöksen peruste
Päättäjän nimike päätäntävalta virkaan ottamisessa perustuu 
Hallintosääntö § 45 
Laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta 7 § ja 8 §

Tiedoksi
Virkaa hakeneet (rekrytointi@pirha.fi),​ Sanna Vartio,​ Eeva Torppa-​Saarinen,​ 
henkilostosihteerit_​avopalvelut@pirha.fi

Allekirjoitus

Elina Anttila,​ vastuualuejohtaja

Viranhaltijapäätöksen nähtävänäolo
Nähtävillä Pirkanmaan hyvinvointialueen verkkosivulla pirha.cloudnc.fi 28.5.2025.

Otteen oikeaksi todistaa

Tampere
26.05.2025

Niina Heiskanen

Tiedoksianto asianosaiselle
Päätös on lähetetty kirjeitse 26.5.2025.
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Oikaisuvaatimus
§ 50/2025

Oikaisuvaatimusohje
Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen Pirkanmaan 
hyvinvointialueen aluehallitukselle.

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se,​ johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen,​ 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä 
hyvinvointialueen jäsen (Laki hyvinvointialueesta 142 §).

Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa järjestettyjä tehtäviä koskevasta päätöksestä 
oikaisuvaatimuksen saa tehdä myös yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen 
jäsen (Laki hyvinvointialueesta 142 §).

 

Oikaisuvaatimus tehdään Pirkanmaan hyvinvointialueen aluehallitukselle. 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Pirkanmaan hyvinvointialueen kirjaamoon 
viimeistään oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.

Pirkanmaan hyvinvointialue,​ kirjaamo
Postiosoite: PL 272,​ 33101 Tampere
Käyntiosoite: G-​rakennus,​ Nivelkatu 5,​ 1. krs,​ kirjaamo
Sähköpostiosoite: kirjaamo@pirha.fi

Huom. Sähköpostitse ei suositella lähetettävän henkilötietoja tai salassapidettäviä 
tietoja sisältäviä viestejä.

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin kello 9.00–14.30.

Oikaisuvaatimuksen voi tehdä myös hyvinvointialueen sähköisessä asioinnissa:
 (Asioi hallinnon kanssa).asiointi.pirha.fi

 

Oikaisuvaatimus

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen 
oikaisuvaatimusajan päättymistä.

 

Oikaisuvaatimusaika   

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Hyvinvointialueen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä,​ kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  Asianosaisen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä seitsemän päivän 
kuluttua kirjeen lähettämisestä,​ kolmen päivän kuluttua sähköpostin lähettämisestä 
tai saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen 
merkittynä aikana.

https://asiointi.pirha.fi/
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Tiedoksiantopäivää tai sitä päivää,​ jona päätös on asetettu nähtäväksi,​ ei lueta 
määräaikaan. Jos määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä tai muu sellainen päivä,​ 
jona virastot ovat suljettuna,​ valitusasiakirjat saa toimittaa ensimmäisenä arkipäivänä 
sen jälkeen.
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